Mit dem PSG II wird die soziale Absicherung von Pflege-
personen bei der Unfallversicherung deutlich verschlech-
tert. Viele werden bei der Unfallversicherung massiv

schlechter gestellt.

VON ANDREAS HEIBER

Bielefeld // Die Mitarbeit und Pflege
durch Pflegeperson ist ein unver-
zichtbarer Bestandteil der Versor-
gung von Pflegebediirftigen zuhause.
Durch die Einfithrung der Pflegeversi-
cherung erhielt diese Personengrup-
pe teilweise eigene Leistungen wie
Anspriche auf Schulung oder Sozi-
ale Sicherung, daneben konnte das
Pflegegeld wenn nicht als Lohn, so
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W // Hier sollte der Ge-

setzgeber korrigierend.
eingreifen, denn einen
Kostenfaktor kann die
Unfallversicherung
nicht darstellen. //
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doch als ,Dankeschén” verstanden
werden. Denn ohne die Mitarbeit der
Pflegepersonen ist ambulante Pflege
nicht méglich. Die Leistungen der
Pflegeversicherung ergéanzen nur die

familidre, nachbarschaftliche oder
sonstige ehrenamtliche Pflege und
Betreuung (§ 4 Abs. 2 SGB XI), wie der
Gesetzgeber richtigerweise den Teil-
kaskoanspruch beschrieben hat.

Seit 1995 gibt es drei verschiede-
ne Leistungen zur Sozialen Sicherung
der Pflegepersonen. Alle Pflegeper-
sonen, die einen Pflegebedirftigen
pflegen oder fiir ihn hauswirtschaft-
liche Leistungen bernehmen, sind
in der gesetzlichen Unfallversiche-
rung versichert. Dartiber hinaus sind
Pflegepersonen, die mindestens 14
Stunden in der Woche pflegen oder
hauswirtschaftliche Leistungen
iibernehmen, dann auch rentenver-
sichert, wenn sie nicht in einem an-
deren Arbeitsverhaltnis mehr als 30
Stunden arbeiten und nicht selbst
schon im Rentenbezug sind. Anspri-
che auf Leistungen der Arbeitsférde-
rung gibt es nur eingeschrénkt.

Mit dem PSG 1I wird diese sozia-
le Sicherung zum 1. Januar 2017 bei
der Unfallversicherung deutlich ver-
schlechtert. Denn nun gilt fiir alle
drei Leistungen der Sozialen Siche-
rung nach § 44 die Definition, dass
Pflegepersonen mindestens zehn
Stunden pro Woche an zwei Tagen
die Pflege Ubernehmen miissen. Da-
bei umfasst der nun erweiterte Pfle-
gebegriff auch die Betreuung.

Die Unfallversicherung gibt es
dann nicht mehr fiir alle Pflegeper-
sonen. Die Nachbarin, die einmal die
Woche am Nachmittag den Pflegebe-
diirftigen betreut, wihrend die Ehe-
frau die freie Zeit zum Einkaufen oder
anders nutzt, ist nach altem Recht
unfallversichert, aber demnéchst
nicht mehr. Diese Reduzierung ist
vom Gesetzgeber bewusst ins Gesetz
aufgenommen worden, denn er hat

Gesetzliche Rentenversicherung fiir Pflegepersonen

Beitragszahlung in % der Bezugsgroe, Bemessung bis Ende 2016

28 stunden 80,00 % 80,00 %
21Stunden 53,3333 % 60,00 % 60,00 %
14 Stunden 26,6667 % 35,55555 % 40,00 % 40,00 %

Bemessung ab Anfang 2017

MaRstab Pflegegrad 2 Pflegegrad 3 Pflegegrad 4 Pflegegrad 5
nur Pflegegeld 27,00 % 43,00 % 70,00 % 100,00%
Kombileistung 22,95 % 36,55 % 59,50 % 85,00 %
Sachleistung 18,90 % 30,10 % 49,00 % 70,00 %

ausdricklich fiir bisherige Pflege-
personen einen Bestandsschutz fir
die Unfallversicherung vorgesehen
(§ 141). Eine inhaltliche Begriindung
fiir die Verschlechterung ist nicht be-
nannt worden.

Rentenbeitrag wird an
Pflegegrad gekniipft

Auch in der Rentenversicherung
werden einige Personengruppen
deutlich schlechter gestellt: nach
der bisherigen Regelung war allein
die Pflegezeit der Mafdstab fiir die
zu zahlenden Rentenbeitrdge. Je
nach Pflegestufen und Stundenzahl
wurden die Beitrdge definiert. Mit
Einfithrung der Pflegegrade entfallt
die Zeit als Bezugsgrofie, stattdessen
wird der Rentenbeitrag an den Pfle-
gegrad und den Bezug von anderen
Leistungen gekniipft.

Je aufwendiger die Pflege wird,
desto eher wird neben der Pflegeper-
son auch der Pflegedienst arbeiten
miissen. So kann es sein, dass heute
Pflegebediirftige mit Pflegestufe 3
vom Pflegedienst und von der Pfle-
geperson versorgt werden, wobei
diese dann im Umfang von tiber 28
Stunden pro Woche die Pflege Uber-
nimmt. Bisher hat die Pflegeperson
dann Rentenbeitrdge im Umfang
von 80 Prozent der Bezugsgrofie er-
halten, zukiinftig sind dies nur noch

49 Prozent. Und beim Hartefall gibt
eslaut Bundespflegestatistik 2013 gar
keine alleinigen Pflegegeldbezieher,
obwohl gerade dieser Fall (100 Pro-
zent Leistung) von der Politik gern als
Beispiel der Ausweitung der Sozialen
Sicherung zitiert wird.

Die Ausweitung der Anspriiche
zur Arbeitsforderung nach SGB III
(Arbeitslosengeld, Férderung) betref-
fen nur den sicherlich sehr kleinen
Kreis von Pflegepersonen, die kom-
plett fur die Pflege aus dem Arbeits-
leben aussteigen, und zuvor auch
entsprechende Anspriiche erwor-
ben hatten. Bei ndherem Hinsehen
werden die Leistungen zur Sozialen
Sicherung teilweise ausgeweitet,
aber insbesondere bei der Unfallver-
sicherung aus nicht nachvollziehba-
ren Griinden massiv eingeschrénkt.
Gerade hier sollte der Gesetzgeber
noch korrigierend eingreifen, denn

einen Kostenfaktor kann die Unfall-
versicherung nicht darstellen. Und
zumindest diese (indirekte) Anerken-
nung der Leistung vieler Pflegeperso-
nen darf nicht kommentarlos gestri-
chen werden.
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